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La rentrée a été chargée 
avec les derniers préparatifs 
du Congrès de l’ANPP. 

Pendant deux jours, les 24 
et 25 septembre, Châteauroux 

aura été le carrefour national des 
rencontres des Pôles territoriaux. 
Près de 300 de leurs représentants 
et partenaires ont pu échanger leurs 
expériences, projets et visions pour l’avenir 
et débattre sur le thème du récit territorial. 
Le Pays Castelroussin Val de l’Indre y a été 
mis à l’honneur pour son rôle en faveur de la 
préservation de l’environnement au travers 
de l’action «Et si j’accueillais la biodiversité 
dans mon entreprise», démontrant ainsi que 

biodiversité et activité économique ne sont pas 
antinomiques. 

Deux rendez-vous importants sont encore 
programmés : le lancement de la 
commercialisation du jeu de société et le 
trentième anniversaire de notre Pays.

Bien évidemment, ces événements ne 
sauraient occulter l’ensemble des actions 
menées au quotidien par l’ensemble de 
l’équipe du Pays que je remercie pour sa 
disponibilité. 

Merci à Clara Chanzy pour le travail réalisé 
pendant trois années et bienvenue à 
Alice  Louvier qui la remplace.

Le
 m

ot d
u Président

Luc Della-Valle

www.payscastelroussin.fr 

PaysCastelroussinValdelIndre/

https://www.payscastelroussin.fr
https://www.payscas
https://www.facebook.com/PaysCastelroussinValdelIndre/
https://www.facebook.com/PaysCastelroussinValdelIndre


Retour sur le Congrès annuel des Pays 
et PETR à Châteauroux
Environ trois cents participants, venus de toute la France, une organisation 
rythmée et, au final, un congrès dont tous les retours ont été positifs. Aux côtés 
de l’Association Nationale des Pôles Territoriaux et des Pays (ANPP), le Pays 
Castelroussin Val de l’Indre a su répondre présent pour l’organisation de cette 
manifestation d’envergure nationale.

Tables rondes, ateliers, visites 
p a t r i m o n i a l e s ,  r e m i s e  d e s 
Trophées de l’innovation territo-
riale et marché de producteurs 
locaux ont rythmé ces deux jours.

Un grand merci à tous - collec-
t iv i tés  et  partenaires  -  ayant 
contr ibué à  la  réussite  de ce 
congrès à nos côtés :
•	L a  v i l l e  d e  C h â t e a u r o u x , 

C h â t e a u r o u x  M é t r o p o l e , 
Châteauroux Évents et le Village 
by CA pour les conditions d’ac-
cueil idéales au sein de la Cité 
du Numérique ;

•	Le Centre d’études supérieures 

de Châteauroux, la Chambre 
de commerce et d’industrie de 
l’Indre et les agents de Balsanéo 
pour la mise à disposition de 
salles d’ateliers ;

•	Le Comptoir local Châteauroux 
Berry Tourisme pour l’organisa-
tion de visites de terrain ayant 
permis aux part icipants de 
découvrir certaines des plus 
belles richesses locales ;

•	La Chambre d’agriculture de 
l’Indre pour son appui à l’or-
ganisat ion d’un marché de 
producteurs locaux de qualité et 
unanimement apprécié ;

•	Le Conseil départemental de 
l’Indre et le Conseil régional 
Centre-Val de Loire pour leur 
soutien essentiel à la bonne 
organisation de ce congrès.

Des discours

Remerciements à Ludovic  Mesnard 
qui a animé avec talent 
ces rencontres.

2



Des congréssistes

Des tables rondes

Des échanges

Des ateliers
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Des visites 
patrimoniales

Des membres du 
Bureau de l’ANPP

Des projets 
récompensés

Des interviews
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Des affichages 
de projets 
récompensés

Des présentations 
de produits et de 

services au village 
des solutions

Des produits 
locaux de 
producteurs 
sélectionnés 
par la Chambre 
d’agriculture

Congrès 2027 au 
Pays d’Épernay 

Terres de 
Champagne
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Trophées de l’innovation

Le Pays Castelroussin Val de l’Indre a été récompensé lors du congrès national 
des Pays et PETR par le Trophée de l’Innovation Territoriale 2026, dans la 
catégorie « Transition écologique » pour son action «Et si j’accueillais la 
biodiversité dans mon entreprise ?». Une distinction qui consacre un projet 
pionnier, porté par le Pays et dont l’impact a été salué durant le congrès.

Le caractère innovant de cette 
démarche repose sur une intui-
tion  : l’anticipation. Dès 2018, 
alors que la loi « Labbé » venait tout 
juste d’interdire l’usage des pesti-
cides aux collectivités, le Pays a 
fait un pari audacieux : transformer 
les entreprises en sanctuaires de 
biodiversité. Parkings, réserves 
foncières, abords de bâtiments… 
Ces espaces souvent négligés sont 
devenus des leviers concrets de la 
transition écologique. L’extension 
de cette interdiction aux entre-
prises en 2022 a confirmé la perti-
nence de cette vision : l’industrie 
et la nature peuvent cohabiter 
harmonieusement.
Cette réussite s’appuie sur un 
partenariat exemplaire. Avec Indre 
Nature, des inventaires natura-
listes ont révélé une biodiversité 

insoupçonnée. Le CPIE Brenne-
Berry a, quant à lui, animé des 
ateliers, conçu des supports péda-
gogiques et organisé des balades 
nature pour les salariés. 
En t i è remen t  fi nancé  pa r  l a 

Région Centre-Val de Loire et 
l’Union européenne (LEADER), ce 
programme a permis d’accom-
pagner huit entreprises dans des 
actions concrètes : remplacement 
des pesticides par des méthodes 
douces, création de corridors 
écologiques, gestion extensive des 
espaces, etc.
L e s  r é s u l t a t s  d é p a s s e n t  l e s 

attentes : observation d’orchidées 
et d’amphibiens dans des zones 
a priori banales ; implication des 
salariés, devenus de véritables 
ambassadeurs de la biodiversité.
Pionnière depuis 2019, NATRAN 
(ex-GRTgaz) compte aller plus loin 
en 2026-2027 avec : la plantation 
de haies bocagères et d’arbres 
fruitiers anciens ; la création de 
noues ; l’installation de nichoirs et 
de gîtes à chauves-souris.

Ce trophée a également mis en 
lumière le caractère reproductible 
du projet, Indre Nature l’a déjà 
déployé ailleurs dans le départe-
ment de l’Indre, et d’autres entre-
prises seront approchées dans 
les années à venir. La preuve est 
faite : la biodiversité n’est pas l’en-
nemie de l’économie, elle en est 

  Le Pays a fait un pari 
audacieux : transformer 

les entreprises 
en sanctuaires de 

biodiversité  
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une alliée et chacun peut agir, à son 
échelle.

Enfin,  ce  t rophée récompense 
l’engagement de longue date des 

équipes (élus et techniciens) du 
Pays Castelroussin Val de l’Indre 
dans les domaines de l’environne-
ment et de la transition écologique.

anticipation

innovation
partenariat

implication des salariés

reproductible

Et si j'accueillais la biodiversité 
dans mon entreprise ?

CONTEXTE

Le 1er janvier 2017, la loi Labbé interdit à l’État, aux collectivités et aux établissements 
publics l’usage des produits phytosanitaires pour l’entretien des espaces verts, forêts, 
promenades et voiries accessibles ou ouverts au public. Le 1er juillet 2022, cette 
interdiction est étendue au secteur privé (entreprises, particuliers, etc.).

OPÉRATIONS «ZÉRO PESTICIDE»

Le Pays Castelroussin Val de l’Indre, appuyé par deux associations locales du 
territoire, Indre Nature et le CPIE Brenne Berry, propose aux communes volontaires 
un accompagnement dans l’application d’une gestion écologique et différenciée de 
leurs espaces verts. De 2016 à 2019, quatorze communes bénéficient de l’opération.

OPÉRATIONS «ET SI J’ACCUEILLAIS LA BIODIVERSITÉ DANS MON 
ENTREPRISE ? »
Dès 2018, le Pays etend cette démarche aux entreprises locales, en ciblant 
leurs espaces végétalisés. Afin d’encourager les entreprises à s’engager 
dans cette démarche, le financement des prestations techniques est assuré 
par la Région Centre Val de Loire et le programme européen LEADER. 
Huit entreprises volontaires s’engagent, pour une durée de 2 ans, à expérimenter et à 
mener différentes actions pour contribuer à plus de biodiversité et à moins de pollution. 

ÉTAPES CLÉS DE L’ACCOMPAgNEMENT 

• Recueil des pratiques et inventaires naturalistes ;
• Hiérarchisation des espaces à gérer selon l’intensité d’entretien  ;
• Proposition d’actions de gestion et d’entretien ;
• Appui dans la réalisation des aménagements ;
• Promotion de la démarche auprès des salariés et des clients ;
• Animations pour sensibiliser, mobiliser, impliquer les salariés ;
• Suivi des aménagements le cas échéant ;
• Bilan en concertation avec l’entreprise.

BÉNÉfICES POUR L’ENTREPRISE

• Optimisation des coûts d’entretien des espaces végétalisés. 
• Meilleure connaissance et prise en compte des espèces.
• Autre qualité de travail grâce à la diversité écologique et paysagère.
• Nouvelle image à valoriser auprès des collaborateurs, des fournisseurs, des clients.
• Création de liens et de cohésion sociale.

2014 2017 20222016

6 février loi Labbé adoptée 1er janvier la loi Labbé 
s’applique aux services 

publics. 

1er juillet loi 
Labbé étendue au 

secteur privé

De 2016 à 2019 opérations  
« Zéro pesticide » :   

14 communes volontaires 
accompagnées.

2018 à 2021 opérations 
« Et si j’accueillais la biodiversité dans 

mon entreprise ?» 
 8 entreprises volontaires accompagnées.

2018

Lamier pourpre @ Gilles Dézécot - Indre Nature

Orchis pyramidale @ gill es Dézécot - Indre Nature

Lézard des muraill es @ gill es Dézécot - Indre Nature

Affichage 
de la Charte 
d’engagement 
dans les locaux 
de l’entreprise 
Pyrex à 
Châteauroux

O
rchis pyram

idale @ Sylvie Caux - Indre Nature

Un pense bête au 
format A3 (recto/

verso) a été réalisé 
et imprimé pour 

chaque entreprise 
afin de rappeler 

le plan de gestion 
défini pour les 

différents espaces.
Ici celui de Natran 

(ex. GRT Gaz)

Et si j'accueillais 

la biodiversité 

dans mon entreprise ?

Engagez-vous dans la 

gestion différenciée 

de vos espaces 

végétalisés

Plaquett e d’information

Poster de présentation du projet
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Le congrès dans la presse

Actualités  
324 septembre 2026 | L'Écho du Berry

CONCERTATION PUBLIQUE

Création d’une nouvelle ligne 
électrique à 400 000 volts entre 
Éguzon et Marmagne
Ce projet vous concerne !  
Participez aux rencontres et donnez votre avis
du 28 septembre au 22 novembre 2026

Réunion publique d’ouverture à Ambrault
Le 30 septembre à 18h30, à la salle Polyvalente

Les autres  
réunions publiques,  
à partir de 18h30 :

NEUVY-PAILLOUX 
6 octobre, Salle des fêtes

SAINT-FLORENT-SUR-CHER 
7 octobre, Salle Roseline

LA CHÂTRE 
8 octobre, Salle La Chapelle

CUZION 
20 octobre, Salle des fêtes

MARMAGNE 
23 octobre, Salle polyvalente

NEUVY-SAINT-SÉPULCHRE 
4 novembre, Salle des fêtes

REUILLY 
5 novembre, Salle des fêtes

ISSOUDUN 
Réunion publique de synthèse 
18 novembre, Centre des congrès

Flashez pour  
plus d’infos  
sur le projet,  
les rencontres  
et s’exprimer  
en ligne !

L’équipe de RTE  
sera également  
présente sur  
les marchés et 
les évènements  
près de chez vous,  
et vous propose  
des visites de terrain  
en mini-bus. 

Luc Della Valle préside depuis 2014 le syndicat mixte du Pays castelroussin val de l'Indre, dirigé par 
Christophe Aufrère (à droite) et qui fête cette année son trentième anniversaire.

Aménagement du territoire
Zoom sur le Pays castelroussin 
Val de l'Indre qui accueillera, les 
24 et 25 septembre, le congrès 
national des Pays et des PETR.

400 participants attendus au congrès des Pays

Place Voltaire, seule une plaque sur la 
porte signale le siège du syndicat mixte 
du Pays castelroussin Val de l'Indre. Bien 
qu'employant six personnes à plein temps, 
la structure est discrète voire méconnue, 
reconnaît son président depuis 2014, Luc 
Della-Valle. “Son rôle consiste surtout 
à accompagner des projets portés par 
d'autres. Ses réalisations ne sont géné-
ralement pas spectaculaires, même si 
nous avons tout de même planté 30km 
de haies dans le cadre de la Trame verte 
et bleue. Mais elles ne sont pas sans im-
portance. Par exemple, l'emplacement 
du parc d'activité d'Ozans, et donc du 
projet de data center dont on parle tant, 
est déterminé par SCoT, le schéma de 
cohérence territoriale, porté par le Pays 
depuis 2012.”

Une occasion de mettre 
en valeur le territoire

Le syndicat regroupe aujourd'hui deux 
établissements de coopération intercom-
munale – l'agglomération de Château-
roux et la communauté de communes Val 
de l'Indre-Brenne – ainsi que le Conseil 
départemental de l'Indre. Vingt-six com-

munes et 88 900 habitants. Il souffle 
cette année ses 30 bougies. “au départ, 
les Pays se sont formés avec l'appui de 
la Région Centre-Val de Loire qui souhai-
tait contractualiser avec les territoires en 
matière d'aménagement du territoire, re-
trace le président, qui a rejoint l'histoire 
dès 2001 en tant que suppléant de Michel 
Blondeau, maire de Déols. A l'époque, il 
n'y avait pas encore d'intercommunalités 
partout.” Depuis, plusieurs cordes ont été 
ajoutées aux contrats régionaux, toujours 
présents comme le SCoT déjà évoqué ou 
le COT EnR, contrat d'objectifs territorial 

de développement des énergies renouve-
lables.

Est-ce pour fêter les trois décennies 
du Pays que ses responsables du Pays 
ont répondu à l'appel à candidatures pour 
organiser le congrès de l'Association na-
tionale des Pôles territoriaux et des Pays 
(ANPP) ? “L'ANPP est pour nous un pré-
cieux centre de ressources et d'échanges, 
souligne Luc Della-Valle, même si nous 
avons aussi une Association régionale 
pour la promotion des pays et PETR, 
présidée Philippe Vacher, du Pays Or-
léans-Val de Loire, et dont le siège est 

chez nous, à Châteauroux. L'ANPP nous 
représente auprès de l'Etat. Notre asso-
ciation régionale nous permet de faire 
le point sur les relations avec la Région 
et, si nécessaire, de nous adresser à elle 
d'une même voix.” Jeudi 24 et vendredi 
25 septembre, 400 congressistes de toute 
la France sont attendus à la Cité du nu-
mérique. En plus des débats (accessibles 
seulement sur inscription), l'événement 
mettra en valeur le territoire à travers 
une série de visites et un marché de pro-
ducteurs organisé en partenariat avec la 
chambre d'agriculture.

Après le congrès, un autre événement 
marquera les 30 ans du syndicat : un 
jeu de l'oie en 505 questions portant les 
communes du territoire. Une nouveauté 
qui, pour Luc Della-Valle, s'inscrit parfai-
tement dans le thème du congrès 2026, 
le récit territorial : “Ce jeu sera pour les 
joueurs l'occasion de s'approprier le terri-
toire et, en amont, on peut en dire autant 
pour tous ceux qui ont contribué à trou-
ver des questions, soit en participant à 
notre jeu-concours, soit parce que nous 
les avons sollicités directement. Ce jeu 
participe du narratif commun, indis-
pensable pour que les habitants se re-
trouvent dans les politiques locales, les 
comprennent et les appuient.”

Réalisé par la société Bordier, il sera 
édité à 3 000 exemplaires, avec le soutien 
de l'Europe dans le cadre d'un appel à ma-
nifestation d'intérêt lancé par l'ANPP.
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trentième anniversaire du Pays

Rendez-vous le 14 octobre 2026 à Déols

AU PROGRAMME

14h15  Accueil

14h30 à 17h30    Atelier élus sur inscription : « Identifier les leviers et les ressources  pour agir localement 
- Croiser les regards » 

17h45 Accueil des autres invités et collation

18h00 Souvenirs, souvenirs...

18h30 Parties du jeu de société du Pays Castelroussin Val de l’Indre (participation libre)

19h30 
yyDiscours
yyRemise d’une boîte du jeu du Pays Castelroussin Val de l’Indre aux gagnants du concours 
yyRemerciements aux partenaires

20h00 Cocktail dînatoire

N’hésitez pas à signaler 
au Pays si vous n’avez 
pas reçu votre invitation 
personnelle. 

accueil@payscastelroussin.fr

Merci de bien vouloir vous inscrire à l’avance.

Vous êtes tous les bienvenus pour entamer 
ensemble une quatrième décennie aux côtés 
des élus et des agents du Pays Castelroussin 
Val de l’Indre.

Les invitations ont été adressées à tous les élus, institutions et partenaires du Pays 
Castelroussin Val de l’Indre. Organisée en deux temps distincts, cette manifestation 
avant tout festive sera l’occasion d’un retour en arrière sur les 30 dernières années !
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Jeu du PAYS Castelroussin Val de l’Indre
Le jeu est en vente en magasin et office de tourisme !
Le jeu du Pays Castelroussin 
Val de l’ Indre est arrivé début 
s e p t e m b re.  L e s  m a g a s i n s  e t 
offices de tourisme ont été livrés.

L e  Q R c o d e  p r é s e n t  s u r  l e s 
boîtes de jeu renvoie vers la liste 
des  revendeurs.

Le président Luc Della-Valle 
a  p r é s e n t é  l e  j e u  d u  P a y s 
Castelroussin Val de l’Indre lors 
du Congrès annuel, en présence 
de Grégory Bordier, concepteur 
du jeu, accompagné de son 
épouse.
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Développement local

Avancées sur les outils de la programmation
La plateforme de dépôt des demandes d’acomptes 
a enfin été ouverte en juin, et celle des demandes de 
soldes le 7 septembre. Tous les outils d’instruction et 
de gestion de la programmation LEADER 2023-2027 
sont donc officiellement ouverts.

Renfort de l’équipe
Le 23 août 2026, Anna Ducoin a été recrutée comme 
animatrice LEADER au Pays de Valençay en Berry, afin 
de travailler sur le programme LEADER commun aux 
deux territoires.

Réunion des groupes de travail LEADER
Le 15 septembre a eu lieu une réunion des groupes de 
travail LEADER. Deux projets ont été validés en oppor-
tunité :

Étude des besoins en mobilité à l’échelle dépar-
tementale
Ce projet d’étude des besoins en mobilité à l’échelle 
du département de l’Indre est porté par l’association 
Mob d’Emploi 36. Il a pour but de structurer une offre 
de mobilité encore plus adaptée, pouvant aboutir à la 
création de Maisons de la Mobilité et intégrant notam-
ment les mobilités douces dans les déplacements 

du quotidien. Il pourra également 
s’agir de structurer une offre de transport d’utilité 
sociale, si des besoins existants et nécessaires se 
révèlent sur le territoire. Enfin, les deux années suivant 
l’étude de territoire seront consacrées à la mise en 
œuvre opérationnelle de tous ces éléments.
Ce projet étant à l’échelle départementale, une 
réunion a été organisée avec tous les animateurs 
LEADER de l’Indre afin de mettre en place une coopé-
ration pour sa mise en œuvre. Celle-ci devrait voir 
le jour prochainement et être la première de notre 
programme LEADER actuel !

Installation d’un paysan-boulanger au sein d’un 
tiers-lieu agricole
Ce projet d’aide à l’installation d’un paysan-boulanger 
au sein d’un tiers-lieu agricole est porté par l’entreprise 
Le Bec Jaune. Il a pour but de produire des céréales, 
de les transformer en farine (via une meule de pierre) 
et de produire du pain au levain cuit au feu de bois. La 
vente se fera uniquement en circuit court et en vente 
directe, auprès des particuliers et des collectivités du 
territoire. Toute la production se fera en agriculture 
biologique, au sein de locaux gérés collectivement. Le 
projet est localisé à Neuillay-les-Bois.

Je m’appelle Anna Ducoin, j’ai 22 ans, je viens de Rouen en 
Normandie et j’occupe depuis peu les fonctions de chargée 
de mission LEADER au Pays de Valençay en Berry.
Fraîchement diplômée, après une licence administration 
économique et sociale, et un Master Économie parcours 
développement des territoires à l’Université de Rouen, j’avais 
envie de mettre mes compétences au service des terri-
toires. Au cours de mes études, j’ai eu la chance de réaliser 
des stages, notamment à la Mairie de Rouen ou encore à 
la Chambre de Commerce et d’Industrie Rouen Métropole, 
lesquels m’ont donné le goût du service public et de l’accom-
pagnement au développement local. 
Ce poste de chargée de mission LEADER m’a alors attiré car il 
me donne l’opportunité d’accompagner des porteurs de projet 
divers, avec leurs motivations propres, permettant de répondre 
à des besoins spécifiques du territoire pour contribuer à le déve-
lopper. Ce premier poste s’inscrit donc parfaitement dans la conti-
nuité de mon parcours et de mes valeurs. 
Je découvre ainsi le territoire berrichon, différent de ma Normandie 
natale mais grâce auquel j’apprends et découvre beaucoup. 
Ce poste s’annonce être une belle aventure ! 

Anna Ducoin - 
Animatrice LEADER au 

Pays de Valençay en 
Berry
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Développement local

Création de l’Association « Saveurs Solidaires 
en Berry »

D a n s  l e  c a d r e  d u  p r o j e t 
«  Alternative complémentaire à 
l’aide alimentaire » du PAT, accom-
pagné par le CPIE Brenne-Berry, 
une association est en cours de 
création : Saveurs Solidaires en 
Berry. Son objectif est d’expéri-
menter un système d’approvision-
nement alimentaire en produits 
locaux, sains et de qualité, acces-
sible à toutes et à tous, quel que 
soit leur revenu. Elle s’inspire pour 
cela des travaux sur la sécurité 
sociale de l’alimentation.

L’assemblée générale 
constitutive

Première étape :  l ’assemblée 
générale constitutive de l’associa-
tion. Elle a eu lieu le 8 juillet 2026 
à la maison des associations du 
centre d’études supérieures de 

Châteauroux. Une vingtaine de 
personnes ont bravé la canicule 
pour (re)découvrir le projet.
C e t t e  a s s e m b l é e  a v a i t  p o u r 
objectif de voter les statuts et le 
montant de la cotisation, et d’élire 
les membres du conseil  d’ad-
ministration et du bureau. Cinq 
candidates étaient déjà volon-
taires pour s’engager dans l’aven-
ture. Elles ont été rejointes par 
quatre personnes et structures :
•	 le tiers-lieu Mill’Pot’Ages de 

Villedieu-sur-Indre ;
•	 Familles Rurales de l’Indre ;
•	 le Secours Catholique Berry ;
•	 l’UNICEF Indre ;
•	 cinq citoyennes.

L e s  s t at u t s  p ré voy a n t  d o u ze 
membres au conseil d’adminis-
tration, trois places restent dispo-
nibles. Les Potagers de Velles et 
Solidarité Accueil se sont déjà 

positionnés pour le rejoindre lors 
de la prochaine assemblée géné-
rale.

Le bureau, composé uniquement 
de coprésidents, est représenté 
par deux citoyennes et le Secours 
Catholique Berry.

Les statuts ont été adoptés à l’una-
nimité et la cotisation annuelle 
fixée à 5 €.

Les prochaines étapes

L’association Saveurs Solidaires 
en Berry se donne jusqu’à la fin de 
l’année 2026 pour construire son 
projet, en lien avec la trentaine de 
partenaires ayant contribué à sa 
création depuis fin 2023. Ouverte 
à tous, elle visera prioritairement le 
territoire du Pays Castelroussin Val 
de l’Indre.
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Développement local

Animation du PAT - Clara Chanzy part vers de nouvelles 
aventures et Alice Louvier prend le relais

Bonjour à toutes et à tous,
J e  m ’a p p e l l e  A l i c e  L o u v i e r.  J ’a i  i n t é g r é 
l’équipe du Pays Castelroussin Val de l’Indre le 
1er  septembre  2026, en tant que chargée de 
mission Projet Alimentaire Territorial (PAT).
Originaire du sud de la région parisienne, j’ai 
effectué mes études d’ingénieur agronome à 
Toulouse. Au cours d’une expérience de neuf mois 
sur un PAT proche de La Rochelle, j’ai découvert 
mon intérêt pour ce type de projet, mêlant respect 
de l’environnement et bien-être social des acteurs 
du territoire. Forte de cette expérience, j’ai tout 
naturellement postulé à ce poste.
Ayant beaucoup voyagé de région en région, je 
n’avais pourtant pas encore eu l’occasion de 
découvrir le Centre-Val de Loire. C’est donc pour 
moi l’occasion idéale de découvrir le territoire de 
l’Indre et ses richesses.

Au plaisir de vous rencontrer prochainement.

Je suis arrivée au Pays Castelroussin Val de l’Indre en 
2023 suite à la création du poste de chargée de mission 
planification écologique, pour prendre en charge le CRTE 
et le PAT. J’en ai eu connaissance car j’avais déjà réalisé 
un stage au Pays en 2022 sur le bilan intermédiaire du 
SCoT et le zéro artificialisation nette. 
Originaire de Châteauroux, j’étais donc de retour après 
mes études réalisées à Orléans, Lille et Grenoble. 
Aujourd’hui, après 3 ans d’expérience professionnelle 
riche, il est temps pour moi de reprendre la route ! J’ai 
tellement apprécié le travail sur le PAT que je suis à la 
recherche d’une mission similaire sur un autre territoire, 
de préférence montagneux. 
J’ai beaucoup appris au Pays au sein de ma petite 
équipe, dimensionnée pour créer du lien et partager son 
expérience. Pour un premier poste, c’est une chance, et 
je suis très émue de quitter chacun d’entre elles et eux.
En sortant des études, je m’imaginais travailler sur la 
participation citoyenne : mon projet de coeur a donc été 
le projet d’alternative complémentaire à l’aide alimen-
taire avec les acteurs du secteur de la solidarité et les 
citoyens. Je l’ai vu naître et grandir jusqu’à la création de 
l’association Saveurs Solidaires en Berry, ce qui est pour 
moi une belle réussite collective.
J’ai aussi pu nouer beaucoup de liens avec les acteurs 
et actrices partenaires du Pays, ce qui a permis de faire 
monter en puissance les actions, mais aussi de m’enri-
chir personnellement.
Je garderai donc un souvenir très positif de ces trois 
années au PCVI, et suis très heureuse pour Alice qui me 
remplace qu’elle puisse à son tour bénéficier de cette 
belle expérience !

À partir du 1er octobre 2026 Maëva Vigneras Ozier-
Lafontaine rejoint le Pays Castelroussin Val de 
l’Indre. Recrutée sur la base d’un contrat de 12 
mois pour assurer des missions supplémentaires 
dans le domaine de l’environnement, celle-ci sera 
présentée plus en détail dans la prochaine lettre 
d’info du Pays.

Environnement
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Agenda 
2026

14 OCTOBRE 
30 ANS DU PAYS
Mercredi - 14 h 15 élu(e)s et 17h45 pour tous les invités
Centre socio-culturel à Déols

20 OCTOBRE 
COMITÉ SYNDICAL
Mardi - 18 h 00
Le Poinçonnet - Salle du Conseil municipal

2 DÉCEMBRe
BUREAU DU COMITÉ SYNDICAL
Mercredi - 18 h 00
à Châteauroux - Salle de réunion du Pays

17 DÉCEMBRE
COMITÉ SYNDICAL
Jeudi - 18 h 15
Novel’lieu de Neuillay-les-Bois

CARNET ROSE
Élodie Joliveau-Vallée, chargée de mission envi-
ronnement au Pays depuis 2017, a accueilli son 
premier enfant, Hadrian, né le 23 septembre 2026. 
Maman et bébé se portent à merveille. Les élus et 
l'équipe du Pays Castelroussin Val de l'Indre leur 
adressent leurs plus chaleureuses félicitations et 
leurs vœux de bonheur.
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